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４月１５日のＰＴＡ総会にて，本校の今年度の教育目標並びに経営方針と重点努力目標

について紹介させていただきました。

(1) 本校の教育目標

(2) 経営方針

ア 美しく安全な環境の中で，知・徳・体の調和がとれた子どもを育てます。

イ 地域に開かれた学校の中で，郷土の師崎を愛することのできる子どもを育てます。

ウ 教育目標の具現化を図るために，相互の信頼と協働体制を築き教職員の資質を高め

ます。

相互の信頼 教職員の資質向上

協働体制 教職員の指導力向上

(3) 本年度の重点努力目標

ア 確かな学力を育む

ｏ基礎的・基本的な知識と技能を習得し，活用・応用する力を育成します。

ｏ自分の考えをもち，わかりやすく表現する力を育てます。

イ 豊かな心を育む

ｏ自然や他者との関わりの中に感動する体験活動を推進します。

ｏ道徳教育を推進し，自己肯定感を高め、思いやりの心を育みます。

ウ 健やかな体を育む

ｏ「早ね・早おき・朝ごはん」の合い言葉のもと，健康的な生活習慣の定着を図りま

す。

ｏ自己の体力に興味・関心をもち，自ら進んで体力向上に取り組みます。
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・明るい心をもち，なかまとともに活動する子

・正しい判断ができ，礼儀正しい子

・気力にあふれ，常に向上をめざす子
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師崎を愛し，師崎の未来を担う子を育てる

美しく，安全で，地域に開かれた学校



エ 美しく，安全で，開かれた学校づくり

ｏ美しい環境づくりや安全な学校づくりを推進します。

ｏ授業公開・懇談会・行事・たより・ＨＰ等で，情報を地域・保護者に公開します。

ｏ地域の活動に積極的に参加するとともに，地域の一員としての自覚を育成します。

オ 教職員の資質向上を図る

ｏ職員相互が信頼しあう職員集団を築き，協働性を発揮できる教師集団づくりを目指

します。

ｏ教職員の資質・指導力向上のため，研究実践や研修を充実します。

以上のように取り組んでいきますので，ご理解とご協力のほど，よろしくお願いいた

します。

＜お願い＞

個人情報（氏名・写真など）の
学年だより等への掲載について

学校では，学年だよりや学校だより「くじらぐも」

などで，児童の活動の様子を紹介するときに，写真や

氏名などを掲載させていただくことがあります。

つきましては，下記に上げる情報について，公開す

ることを承諾させていただきたいと思います。

ご承諾いただけない場合は，４月２２日（金）まで

に，担任へ申し出てください。

記

①「学年だより」や学校だより「くじらぐも」，

ＰＴＡ新聞「いさりび」，師崎地区青少年を育てる

会「笑顔」等における，氏名や写真や表彰内容など。

②ホームページでの写真（なるべく個人が特定でき

ないように配慮します）や表彰内容など

歩 行 訓 練 ( 4 / 8 )

１学期始業式あいさつより

「あいさつ・返事・はきものそろえ」
さあ，今日から新しい学年が始まりました。新しい気持ちでがんば

りましょう。

師崎小学校の合い言葉，「あいさつ・返事・はきものそろえ」今年

も，がんばりましょう。

まずは，自分からあいさつのできる人になりましょう。そして，他

の人から名前を呼ばれたら，「ハイ」と，返事のできる人になりまし

ょう。最後に，自分の履き物だけでなく，トイレのスリッパのよう

に，みんなで使う物も，きちんとそろえられる人になりましょう。

当たり前のことを当たり前に，師崎小のみんなができるようになり

ましょう。

入学式 ( 4 / 6 )


